T.C. GAZi UNIVERSITESi FEN FAKULTESI
BiYoLOJi BOLUMU
STAJ/iSYERI EGiTiM USUL VE ESASLARI

Gazi Universitesi Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Staj/isyeri Egitimi Yonergesi hiikiimleri
geregince o6grencilerin lisans derecesine hak kazanabilmeleri icin ders ve laboratuvar calismalarini
tamamlamalarina ilave olarak asagida belirtilen kurallar gercevesinde staj/isyeri egitimi yapmalari
zorunludur.

1. Staj/isyeri egitimi Dénemi

Staj/isyeri egitimi 5. yariyillin sonundan itibaren akademik takvim suresi (egitim-6gretim donemi)
disinda yapilabilir. Ogrenci, staj/isyeri egitimi yapabilmek icin 120 AKTS kredisini tamamlamus
olmalidir. Mezuniyet durumunda sadece staj/isyeri egitimi kalmis bir 6grenci dénem icinde staj/isyeri
egitimi yapabilir. Yaz okulundan ders alan 6grenciler bu siire icerisinde staj/isyeri egitimi yapamazlar.

2. Staj/isyeri Egitimi Baslama ve Bitis Tarihleri

Staj/isyeri egitimlerinin baslama ve bitis tarihleri is glinlerine denk dismelidir. Bir staj/isyeri egitimi,
ilgili dénemin dénem sonu sinavlarinin bitiminden sonra baslamali, izleyen akademik dénemin
baslangi¢ tarihinden 6nce bitirilmelidir.

3. Staj/isyeri Egitimi Siireleri

Biyoloji Bolimu 6grencilerinin staj/isyeri egitimi stresi 30 is glnidur. Bu sire ayni is yerinin farkli
birimlerinde tamamlanabilir. Resmi tatil giinlerinde yapilan staj/isyeri egitimi, toplam staj/isyeri egitim
suresine dahil edilmez. Buna karsin kurum/kurulus resmi tatil gunlerinde ¢alisiyorsa bu durum
belgelendigi takdirde is glini olarak kabul edilebilir. Aksi halde resmi tatil glinleri toplam staj/isyeri
egitimi slresinden cikarilir ve toplam staj/isyeri egitimi siresinin tamamlanamamasi durumunda
staj/isyeri egitimi iptal edilir.

4. Biitiinleme D6neminde Staj/isyeri Egitimi

Akademik takvimde bitlinleme sinavinin yer almasi durumunda butiinleme sinavlari sirasinda veya
mezuniyet icin 6grencilere taninan 3 ders veya tek ders sinavlari sirasinda staj/isyeri egitimi yapilabilir.
Ancak bu donemde staj/isyeri egitimi yapan Ogrencinin sinava girdigi gunler staj/isyeri egitimi
siiresinden sayilmaz. Ogrenci sinava girilen giinleri telafi etmek zorundadir. Sinava girdigi halde bunu
staj/isyeri egitimi siresine ilave etmeyen 6grencinin staj/isyeri egitimi eksik staj/isyeri egitimi siresi
nedeniyle gegersiz sayilr.

5. Staj/isyeri Egitimi icerikleri

Biyoloji Bolim Baskanhgi ve Bélim Staj/isyeri Egitim Komisyonu 6grenciler icin staj/isyeri egitimi yeri
temin etmekle yiikiimli degildir. Ogrenci staj/isyeri egitimi yerini kendisi bulmakla yikimliidiir.

2014-2015 ve sonrasi girisli 6grenciler staj/isyeri egitimlerini agirlikli olarak aldiklari secmeli derslerle
ilgili kurumlarda yaparlar. Ogrenciler sahsi girisimleri ile asagida belirtilen kamu ve 6zel sektér
birimlerinde staj/isyeri egitimlerini yapabilirler. Ozel sektdre ait laboratuvarlarda staj/isyeri egitimi

1



yapilabilmesi icin bu kurumlarin en az ti¢ farkl laboratuvara sahip olmalari gerekmektedir (Belgelemek
kosuluyla).

(1) Hastane ve Halk sagligi laboratuvarlari

(2) Ozel tibbi tahlil, tani ve uygulama laboratuvarlari

(3) Arastirma enstitlleri

(4) Universitelerin AR-GE kapsamindaki laboratuvarlari

(5) Devlet Uretim ciftlikleri

(6) Doga tarihi miizeleri (Zooloji muizeleri veya Herbaryumlar)

(7) Botanik bahgeleri ve Arboretumlar

(8) Gida Urretim tesisleri

(9) Milli parklar

(10) Su Urlnleri Gretim ve isletme tesisleri

(11) Uzay arastirma laboratuvarlari

(12) T.S.E

(13) Yerel yonetimlerdeki gida kontrol laboratuvarlari

(14) Tarim il midurlagi laboratuvarlari

(15) Orman ve Su isleri Bakanlig teskilatlarda ve laboratuvarlarinda
(16) Hayvanat bahceleri

(17) Aritma tesisleri

(18) Glimrik kontrol merkezleri

(19) Deney hayvanlari arastirma laboratuvarlari

(20) Cihaz, ilag sanayii ve irlin gelistirme

(21) Tibbi sektérde AR-GE ve Uretim yapan biyoteknoloji firmalarinin laboratuvarlari ve satis bélimleri
(22) Cevre danismanlik firmalari (Sektorde en az 3 yil faaliyet gbstermis olmak kosuluyla)
(23) Gevre ve Sehircilik Bakanhgl merkez ve tasra teskilatlarinda.

Ogrenciler Fen Fakiiltesi Biyoloji B6liimi laboratuvarlarinda ilgili Anabilim Dali Bagkaninin énerisi ve
staj/isyeri egitimi komisyonunun onaylamasi neticesinde staj/isyeri egitimi yapabilirler.



6. Staj/isyeri Egitim Komisyonu ve Gorevleri

Staj/isyeri egitimi islemleri, B&lim Staj/isyeri Egitim Komisyonu tarafindan yiritilir. Bdlim Staj/isyeri
Egitim Komisyonu, Biyoloji Bolim Baskanhgi tarafindan gorevlendirilen biri baskan olmak tizere, 3 asil
2 yedek 6gretim Uyesinden olusur. Staj/isyeri egitimi komisyonunun gorev siiresi 3 yildir.

(1) “staj/isyeri Egitimi Basvuru ve Kabul Formu” ile basvuran &grencinin, “staj/isyeri egitimi yeri,
staj/isyeri egitimi siresi vb. bilgileri” inceleyerek staj/isyeri egitimi yeri ve tarihlerinin uygun olup
olmadigina karar verir.

(2) Gerekli durumlarda staj/isyeri egitiminin kalitesi ve kurallara uygunlugunu izlemek tizere staj/isyeri
egitimi yapilan kurum ile iletisime gegerek denetim yapar.

(3) Staj/isyeri egitimi yeri ve tarihinin iptali icin dilekce ile basvuran 6grencilerin taleplerini
degerlendirir.

(4) Staj/isyeri egitimi sonunda staj/isyeri egitimi raporlarini ve staj/isyeri egitimi yaptigi kurumun
doldurdugu “Staj/isyeri Egitimi Degerlendirme Formunu” degerlendirerek basarili veya basarisiz
olduguna karar verir.

7. Staj/isyeri Egitimi Basvuru Siireci
Staj/isyeri egitimi Basvuru Sureci asagidaki asamalarda tamamlanir:

Staj/isyeri egitimi yapmak isteyen égrenci Fen Fakiiltesi Biyoloji Boltimii internet sayfasindaki G.U.
staj/isyeri egitim usul ve esaslari cercevesinde belirlenen “Staj/isyeri Egitimi Basvuru ve Kabul Formu”
nu bilgisayar ortaminda 3 kopya halinde eksiksiz olarak doldurur ve imzalar.

imzasinin bulundugu formlari, 8grenci islerinden alacagi not dékiimii (transkript) ile birlikte sirasiyla
staj/isyeri egitimi komisyonu baskanina ve bolim baskanligina imzalatir.

Ayni formlar staj/isyeri egitimi yapacagi ilgili kuruma onaylatilir (staj/isyeri egitimi yapilacak yerin kabul
yazisi da bu sarti karsilar).

Onaylatilan formlarin bir kopyasi Ogrenci isleri'ne, bir kopyasi Staj/isyeri Egitim Komisyonu’na ve
tiglincii kopyasi da Staj/isyeri Egitim yerine teslim edilir.

8. Staj/isyeri Egitimi Kontenjanlari

Staj/isyeri egitimi yapacak 6grencilerin, staj/isyeri egitimi yapacaklari yer ile ilgili bilgileri staj/isyeri
egitimi baslamadan 6nce Bolim Staj/isyeri Egitim Komisyonuna onaylatmalari gerekir. Onayi
alinmamis yerlerde staj/isyeri egitimi yapilamaz. Yukarida belirtilen alanlarin disinda staj/isyeri egitimi
yapmak isteyen 6grencilerin staj/isyeri egitimi yerinin kabul veya reddine Bélim Staj/isyeri Egitim
Komisyonu karar verir.

9. Staj/isyeri Egitimi Degerlendirme Siireci

Staj/isyeri egitimini tamamlayan 6grenci staj/isyeri egitimi siiresi boyunca yapilan ¢calismalari iceren bir
“Staj/isyeri Egitim Rapor” u hazirlamalidir. Staj/isyeri egitimini iki dénem halinde yapan égrenci, ikinci
dénemin sonunda tek bir staj/isyeri egitimi raporu hazirlamak zorundadir. Bu raporu oncelikle



staj/isyeri egitimi yaptigi birimin yetkilisine inceletip onaylatir. Raporun her sayfasi paraflanmali ve
“kurum onayl” kismi kaselenmeli ve imzalanmalidir. Kurum kasesi ve onayl olmayan raporlar
degerlendirmeye alinmaz. Bolim laboratuvarlarinda yapilan staj/isyeri egitimlerinde, staj/isyeri egitimi
raporu staj/isyeri egitiminin yapildigi ilgili Anabilim Dali baskani tarafindan paraflanmali ve
imzalanmalidir.

Staj/isyeri egitimi raporlari bilgisayarla A4 kagidina ilgili maddede belirtilen rapor diizenine uygun
yazilmali ve b6élim web sayfasinda gosterilen kapak diizeni ile uygun bir dosya haline getirilerek (spiral
ciltli vb.) ve pdf formatinda CD ile staj/isyeri egitimi komisyonuna teslim edilmelidir.

Staj/isyeri egitimi raporu, staj/isyeri egitimini takip eden dénem igin ders kaydi yapilirken Bolim
Staj/isyeri egitimi Komisyonuna sunulur. Bu tarih gerekirse komisyonca bir siire ertelenebilir. Bu sire
sonunda raporunu vermemis 6grencinin staj/isyeri egitimi yapilmamis sayilir. Bélimler bu rapor
disinda staj/isyeri egitimi ile ilgili baska bilgileri kapsayan belgeleri de isteyebilir.

Staj/isyeri egitimi raporunun degerlendirilme stireci Bolum Staj/isyeri egitimi Komisyonu tarafindan
yaratalar.

Staj/isyeri egitimi uygun bulunan 6grencinin raporu kendisine teslim edilir. CD leri ise staj/isyeri egitimi
komisyonu tarafindan arsivlenir. Staj/isyeri egitimi raporlari uygun bulunmadigi takdirde 6grenci
basarisiz sayilr ve staj/isyeri egitimini yeniden yapar"

Staj/isyeri egitimi Degerlendirme Formu ve Raporu, Béliim Staj/isyeri Egitim Komisyonu tarafindan
incelendikten sonra komisyon, gerek duymasi halinde staj/isyeri egitimiyle ilgili olarak 6grencinin
kendisi ile mulakat yapabilir, uygulama yaptirabilir ve/veya raporunun yeniden yazilmasini talep
edebilir. Raporu istenen icerik ve formata uygun olarak yazmayan 6grencilerden, raporlarini iki (2)
hafta icerisinde istenilen duruma getirmesi istenir. istenilen diizeltmeyi bu siire icinde yapmayan veya
raporunu teslim etmeyen 6grenci staj/isyeri egitimini yeniden yapar.

Ogrencinin staj/isyeri egitiminden basarisiz bulunmasi halinde staj/isyeri egitimi tekrar edilir.

Staj/isyeri egitimi Degerlendirme Formu’nun, staj/isyeri egitimi yapilan kurum tarafindan Gazi
Universitesi Fen Fakiiltesi Biyoloji Bélimii’ne iadeli-taahhiitlii posta ile génderilmesi veya kurumun
kasesini tasiyan kapali zarf icinde getirilmesi zorunludur.

10. Staj/isyeri Egitimi Basari Notlan

Staj/isyeri egitimi Basari Notlari staj/isyeri egitimi komisyonunun yapmis oldugu degerlendirmeler
sonucunda 6grencinin notu harf aralig olarak belirlenir ve ders donemi sonunda sisteme kaydedilir.

11. Rapor Dili

Yurt icinde yapilan staj/isyeri egitimlerinin raporlari Tlrkge, yurt disinda staj/isyeri egitimi yapilanlara
ait staj/isyeri egitimi raporlarinin ise ingilizce olarak hazirlanmasi zorunludur. ingilizce disindaki dillerde
hazirlanan raporlar, yeminli terciman tarafindan Tirkce’ye cevrilerek sunulmalidir.



STAJ/iSYERI EGiTiMi RAPORU FORMATI

Staj/isyeri egitimi raporlari bilgisayarla A4 kagidina Times New Roman 12 punto ile asagida belirtilen
rapor diizenine uygun yazilmali ve ekte gosterilen kapak dlizeni ile uygun bir dosya haline getirilerek
(spiral ciltli vb.) ve pdf formatinda CD ile staj/isyeri egitimi komisyonuna teslim edilmelidir.

Staj/isyeri egitimi rapor diizeni asagida belirtildigi sekilde olmaldir.
I. Giris: Staj/isyeri egitiminin amacina iliskin kisa bir agiklama verilir.

Il. Kurulusun tanitimi: Ad, ilgili birimde ¢alisan personel sayisi, Uretim, kontrol, arastirma ve laboratuar
¢ahismalari vb. iliskin bilgiler verilir.

111 Staj/isyeri egitimi Calismasi:

(1) Staj/isyeri egitimi programi: Kurum, tesis veya laboratuvarda hangi bdlim / birimlerde, hangi
surelerle galistigina iliskin bilgiler igerir.

(2) Laboratuvarlar: Laboratuvarlarda yapilmakta olan tiim deneyler, deneylerin amaclari, deney
cihazlari, deneylerin yapilis yontemleri; hesaplamalar ve 6rnek deney sonuglari verilir.

(3) Tesiste lretim varsa liretim konusunda bilgiler verilir.
(4) Kurumda yapilan ¢alismalar ve sonugclari hakkinda kisa bilgi verilir.
IV. Sonug:

Staj/isyeri egitimi sliresince yapilan calismalara iliskin yorum getirilir. Ayrica staj/isyeri egitiminin
yapildigi kurulusun amaca uygun olup olmadigi vb. kisisel gorusler ve kazanimlar belirtilir.



